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« 2011 a démarré sur

des chapeaux de roues
puisque I’ensemble de
nos filiales connait la
méme activité florissante
que nous.»
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Dossier special « Conditionnement »

UNE NOUVELLE LIGNE APPELEE MEWES...

POUR AMELIORER SANS CESSE SES PERFORMANCES EN MATIERE DE CONDITIONNEMENT,
LE GROUPE AGRIPHAR VIENT D’INVESTIR DANS UNE TOUTE NOUVELLE LIGNE SPECIFIQUE. LA
MEWES PERMETTRA LA MISE EN BOUTEILLE DE PRODUITS INSECTICIDES. PRESENTATION.

Par Jean-Luc Lamproye

Aprés la formulation, [I'étape
ultime de la production de
Chimac est le conditionnement
avant expédition. Grace a ses
chaines spécifiques et adap-
tées aux caractéristigues de
chacun de ses produits, I'entre-
prise peut prendre en charge
des conditionnements allant
de 100 ml jusgu’a 1.000 litres.
Lensemble de la production est
conditionné sur le site et c’'est le
service logistique qui s’occupe
d’expédier les produits a travers
le monde par camions, bateaux
ou avions dans le strict respect
de la législation en vigueur.

Des installations toujours
plus performantes

Un nouvel outil pour le condi-
tionnement des insecticides
vient d’étre installé au sein de
I'usine. La nouvelle ligne, appe-
lée MEWES, permettra la mise
en bouteille des produits phyto-
sanitaires, pour une contenance
maximale d’un litre. Sa cadence
nominale étant de 4.000 L/h, en
bidon d’un litre.

La conception de la ligne
MEWES s’est basée sur I'ex-
périence acquise par Chimac
au cours de ces nombreuses
années d’expertise et d’évolu-
tion dans le domaine du condi-
tionnement. Une attention toute
particuliere a été portée a I'ergo-
nomie et I'espace de travalil.

Un vaste hall d’environ 450 m? a
été entierement aménagé pour
recevoir la ligne MEWES.

Concréetement et en images, le process de ce nouvel outil se
détaille en différentes étapes bien spécifiques :

Le déchargement et le
redressement des bidons

Les bidons sont déchargés
en vrac dans la trémie. lls sont
ensuite redressés automatique-
ment et placés dans le bon sens
Sur un convoyeur.

La doseuse

Le produit arrive des installa-
tions de formulation via tuyau-
terie en inox. La doseuse est
équipée de 10 cannes de rem-
plissage. La quantité mise dans
chaque bidon est contrdlée par
des débitmeétres garantissant un
remplissage optimum.
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«La conception de MEWES s’est basée sur
I’expérience acquise par Chimac au cours

de ces nombreuses années d’expertise
dans le domaine du conditionnement.»

La mise du bouchon

Juste aprés le remplissage, une
injection d’azote est réalisée afin
de purger I'air de I'espace mort
du flacon. Le bouchon peut
alors étre placé sur la bouteille.

Létiquetage

La encartonneuse et
palettisation

La formation du carton se fait
de maniere automatique, afin de
recevoir les flacons en une seule
opération. Les cartons refermés
sont ensuite emmenés vers un
palettiseur automatique pour
étre déposés sur palette, en plu-
sieurs couches successives.

Lensemble de ces opérations
est automatisé au maximum.

o B

CONTACT - GROUPEAGRIPHAR - JUIN 20711

W



PAS N'IMPORTE QUEL BIDON !

LES BIDONS UTILISES POUR LE CONDITIONNEMENT DE PRO-
DUITS PHYTOSANITAIRES DOIVENT REPONDRE A DES CRI-
TERES STRICTS EN MATIERE DE COMPOSITION ET DE TECHNI-
CITE. EXPLICATIONS.

Généralement, les bidons utili-
Sés pour les produits phytosa-
nitaires sont en plastique. Les
matériaux le plus fréquemment
utilisés sont le polyéthyléne seul,
le polyéthylene protégé par une
barriére (fluorée ou co-extrudée)
et le polyéthylene téréphtalate
(PET). Le fer est quant a lui ré-
servé pour les fats de grande
capacité.

Pour gu’un bidon soit accepté,
il doit répondre a certains cri-
teres et suivre toute une série
d’étapes. Attention qu’il s’agit ici
d’un principe général, souvent
soumis a différentes exceptions
ou modifications.

> Lors du développement d’un
produit, un test de compati-
bilité dans le bidon doit étre
réalisé. Un produit peut étre
accepté par similarité avec un

« Pour qu’un bidon soit

accepté, il doit répondre a
certains critéres et suivre
toute une série d’étapes.»

autre produit. Ce test permet
de vérifier 'absence de réac-
tion du polymeére vis-a-vis du
produit : observation des dé-
formations du bidon, variation
de poids, changement d’as-
pect...

> Un type de bidon doit éga-
lement étre  homologué.
Concretement, des tests en
laboratoire doivent étre réali-
S€s pour prouver le bon com-
portement du produit dans le
bidon. Deux tests sont entre-
pris : un rapide de 14 jours a
54°c ; et un long terme de 2
ans a température normalisée
(20°c par exemple).

> Les cartons utilisés doivent
€galement étre agréés par
I'Institut belge de I'emballage,
afin de pouvoir garantir une
résistance suffisante en cas
de chute.

Une fois ces tests réalisés, le
produit peut alors étre vendu.
Bien entendu, de nombreuses
exceptions rendent le travail
plus facile ou plus ardu en fonc-
tion du type de produit. .

PORTRAIT :
MICHAEL CAYO,
CONDUCTEUR
OPERATEUR A
LA MASTERFIL

LA MASTERFIL EST UNE DES
CHAINES SPECIFIQUES DE CONDI-
TIONNEMENT DE CHIMAC. A SA

CONDUITE, MICHAEL CAYO MELE-
RO. ENTRETIEN.

| PR .y

Diplomé a l'age de 18 ans en
technique automobile, Michael
Cayo souhaitait vraiment travail-
ler chez Chimac avant de pousser
les portes de I’entreprise en juillet
2007 en tant qu’intérimaire. « Je
me suis tout de suite bien senti chez
Chimac. C’est une entreprise ouverte
et le personnel y est accueillant. J’ai
gté trés bien recu ! Ce qui me plait le
plus ici, c’est le travail en équipe. Le
travail est complexe et on apprend
tous les jours un peu plus ».

Aprés trois années d’intérim,
Michael a signé un contrat a durée
indéterminée le 1°" décembre 2010.
« Je suis vraiment heureux d’avoir eu
cette opportunité. J'espere que mon
travail satisfait et je continuerai a remer-
cier les personnes qui, au quotidien,
m’on aidée a gagner la confiance de
I'entreprise. J’espere faire une longue
carriere ici et pourquoi pas un jour de-
venir responsable d’une installation ! »

Des loisirs, des passions ? « En
dehors du travail, je suis est un grand
amateur de football et supporter du...
FC Barcelone ! J'aime aussi passer du
temps avec les gens que j’aime, ou me
retrouver autour d’un verre en compa-
gnie de mes amis ! » um
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Proximité clients

AGRIPHAR PRESENTE SON
PRODUIT SYLLIT AU SALON
ACORBAT

DU 8 AU 12 NOVEMBRE DERNIER, AGRIPHAR PARTICIPAIT A
MEDELLIN (COLOMBIE) A LA 195 REUNION INTERNATIONALE
DE [’ ACORBAT, L’ASSOCIATION POUR LA COOPERATION DANS
LA RECHERCHE ET LE DEVELOPPEMENT INTEGRAL DES MU-
SACEES. LES MUSACEES COMPRENNENT DIFFERENTES ES-
PECES DE GRANDES PLANTES HERBAGERES DONT LES PLUS

Le salon ACORBAT a lieu tous
les deux ans dans une ville
d’Amérique latine ou des Ca-
raibes. Il a pour but de commu-
niquer les avancées techniques,
scientifigues et économiques
concernant le monde des ba-
nanes.

Durant cet événement, Agriphar
a organisé différentes activités
permettant de présenter le pro-
duit Syllit pour l'usage sur ba-
nanes. Parmi celles-ci :

>Un stand commercial de
10 m?, visité par de nom-
breuses personnes influentes
dans le monde de la banane.

CONNUES SONT LA BANANE ET LA BANANE-PLANTAIN.

Compte-rendu par Géraldine JACON

~ Une présentation officielle par
Dr. Géraldine Jacon devant
une audience d’environ 500
experts et utilisateurs.

> Un poster présenté durant les
sessions d’information.

~ De nombreuses réunions avec
des distributeurs venant de
différents pays producteurs
de bananes.

> Un diner et une présentation
du produit organisés par notre
distributeur colombien.

=~ La réalisation de divers objets
de promotion (brochures, vi-
déo...)

SYLLIT, UN NOUVEL OUTIL DANS LA LUTTE CONTRE LA
CERCOSPORIOSE NOIRE

Syllit permet de combattre de maniere efficace la maladie de la
cercosporiose noire du bananier. Ce fongicide a un mode d’action
unigque et peut étre intégré de fagon judicieuse dans un programme
de management de la résistance. Syllit est ainsi un nouvel outil a
prendre en considération dans la lutte contre cette maladie rava-
geuse.

De plus, les recommandations d’utilisation ont été approuvées en
mars 2010 par le groupe de travail international du FRAC (Fun-

gicide Resistance Action Committee), démontrant que le produit

Syllit est reconnu par la communauté internationale.

Ces différentes actions ont eu
pour résultats directs de faire
connaitre le produit Syllit de
maniere plus internationale, de
mettre en confiance les utilisa-
teurs et d’ouvrir de nouveaux
marchés. De plus, notre parti-
cipation a renforcé les ventes
déja existantes en Equateur.
Concernant les autres pays pro-
ducteurs de bananes (Costa
Rica, Colombie, Mexique, Phi-
lippines...), les premieres ventes
auront lieu en 2012.

La prochaine réunion internatio-
nale de ’ACORBAT aura lieu en
2012 en Martinique. =m

Symptémes de la cercosporiose noire
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L'IMPACT DU PRINTEMPS DES .
REVOLUTIONS ARABES SUR L'ACTIVITE DU
GROUPE AGRIPHAR

LA CRISE VECUE AU MAGHREB EN CE DEBUT D’ANNEE ET LA SITUATION ENCORE DELICATE
EN LIBYE ONT EU ET ONT ENCORE DES REPERCUSSIONS EN DEHORS DES FRONTIERES DU
MONDE ARABE. L'EVOLUTION DE LENVIRONNEMENT GEOPOLITIQUE AU MAROC, EN TUNISIE,
EN ALGERIE, EN LIBYE ET EN EGYPTE A UN IMPACT DIRECT SUR LE COMMERCE INTERNATIO-
NAL ET DONC POTENTIELLEMENT SUR NOTRE GROUPE.

Le point sur la situation par Marc DUBOIS.

Le Groupe Agriphar est trés pré-
sent en Afrique du Nord avec
un montant d’exportation qui
représentait, en 2010, environ
5% du chiffre d’affaires global.
Nous sommes historiguement
présents sur ce territoire proche
de I'Union européenne, mais ou
en sommes-nous aujourd’hui ?
Qu’en est-il des incidences de la
crise sur Agriphar et sur la nature
de nos relations commerciales

avec nos partenaires locaux ?
Quelle stratégie adopter pour
I'avenir dans cette région ? Voici
quelques éléments de réponse.

Des partenaires solides en
Afrique du Nord

Nous avons en Afrique du Nord
de trés bons partenaires. Avec
les années, nous avons construit
un réseau de connexions solides
et les troubles survenus ont ren-

« Le Groupe
Agriphar a la
volonté de continuer
a renforcer sa
présence dans

ces marchés dits
difficiles. »

forcé notre relationnel sur place.
Notre implication quotidienne et
les efforts soutenus pour que
le service au client, une de nos
forces, soit exercé avec encore
plus d’attention et d’efficacité
sont, entre autres, des raisons
de ce succes.

Engagements tenus en
Tunisie

Nous avons pu livrer, sur le mois
de janvier, de quoi démarrer la
campagne de production agri-
cole en Tunisie, juste avant le
déclenchement du processus
qui a conduit au départ du pré-
sident Ben Ali et a la montée en
puissance du mouvement dé-
mocratique tunisien. Notre dis-
tributeur a ainsi pu tenir ses en-
gagements et les commandes
de début d’année ont été hono-
rées.
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« Le rayonnement des
relations commerciales

Situation préoccupante en
Libye

Compte tenu des circonstances
actuelles, la situation est diffé-
rente en Lybie ou nos livraisons
sont a l'arrét. Nous gardons
des contacts réguliers avec nos
représentants locaux et nous
sommes préts a reprendre les
activités dés qu’une ébauche de
stabilisation se marquera.

Les perturbations du marché li-
byen se font ressentir en Tunisie
et en Egypte, gros fournisseurs
de la Libye en fruits et produc-
tion maraicheére. Il y a un impact
direct sur la mise en culture
dans ces deux pays et donc
sur la consommation d’intrants
agricoles. Cela implique des
prévisions de ralentissement au
niveau du réapprovisionnement
de nos produits.

Le Maroc et I’Algérie
quelque peu « épargnés »...

Le Maroc et I'Algérie sont pas-
sés au travers des troubles qui
ont frappé I'Afrique du Nord. Le
Maroc est un gros pays expor-
tateur de produits maraichers
vers I’Europe et donc un marché
important pour Agriphar.

L’Algérie constitue un autre mar-
ché important principalement
pour 'arboriculture et le marai-
chage. Dans ces deux pays, les
cultures ont été mises en place
atemps et leur suivi s’est dérou-
|& normalement.

Mais linstabilité dans les pays
du monde arabe n’est pas la
seule source d’incertitude pour
les marchés. Avec, entre autres,
la problématique ivoirienne qui
s’est récemment dénouée, les

d’Agriphar dans plus
de 130 pays est une
force qui permet

de tempérer cette
situation. »

exemples sont nombreux. Le
Groupe Agriphar a la volonté
de continuer a renforcer sa pré-
sence dans ces marchés dits
difficiles. Le rayonnement et la
diversification des relations com-
merciales d’Agriphar dans plus
de 130 pays au niveau mondial
sont des forces qui permettent
assurément de tempérer les
conséquences de situations
parfois aléatoires sur I'évolution
positive de notre groupe et nous
restons optimistes sur le long
terme. .

« Le Groupe
Agriphar est

trés présent en
Afrique du Nord
avec un montant
d’exportation qui
représentait, en
2010, environ 5%
du chiffre d’affaires
global. »

CONTACT - GROUPEAGRIPHAR - JUIN 2071
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Dirk-Barrieset Javier Coronado saluent la création d*Agripgar loeria
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Basée a Séville, Alcotan est lea-
der dans la distribution de pro-
duits phytosanitaires en Espagne.
Créée en 1982, I'entreprise est
certifice 1ISO 9002 et possede
ses propres installations de for-
mulation et de conditionnement.

Pour Mr Javier Coronado Gal-
dos, Directeur Général d’Alcotan,
ce rapprochement avec Agri-
phar offre de grandes opportuni-
tés pour I'entreprise et pour ses
clients sur le marché espagnol :
« Si cette opération renforce
sérieusement notre structure et
notre positionnement, elle nous
permet également de bénéficier
de la supply chain du Groupe
Agriphar ».

Cette acquisition s'inscrit pleine-
ment dans la vision stratégique
du Groupe Agriphar, axée sur un
potentiel de croissance au niveau
mondial. Dirk Barrie (Président et
CEQ) et Georges Neuman (MD)
souhaitent la bienvenue cordiale
a I'équipe espagnole, ainsi que
beaucoup de succes au sein du
Groupe. .
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« CETTE ACQUISITION EST UNE
OPPORTUNITE ENORME POUR ALCOTAN »

DANS UN ENTRETIEN ACCORDE AU JOURNAL « CONTACT », JAVIER CORONADO, DIRECTEUR
GENERAL D’ALCOTAN, NOUS PARLE DE SON ENTREPRISE ET DES OPPORTUNITES LIEES AU
RAPPROCHEMENT AVEC LE GROUPE AGRIPHAR. EXTRAITS.
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Présentez-nous en quelques
mots la société Alcotan.

Notre entreprise a été créée en
1982 en Andalousie, dans le sud
de I'Espagne. Cette région est
un centre stratégique pour la fa-
brication et la distribution de pro-
duits utilisés pour la protection
des cultures. En effet, de par ses
caractéristiques agronomiques
qui donnent vie a la plus extra-
ordinaire variété de cultures en
Europe et dans le monde, I'An-
dalousie est un des plus grands
consommateurs et utilisateurs
de produits phytosanitaires

Depuis pres de 30 ans, Alcotan
est active dans ce secteur. Elle
est leader du marché dans le
sud de I'Espagne et occupe une
place significative sur le marché
global ibérique.

Parlez-nous de votre activité
et de vos installations a
Séville.

Actuellement, nos installations
couvrent une superficie totale de

4.992 m?, y compris 1.678 m?
d’usine et d’entrepbts et 178
m? consacrés aux bureaux,
aux laboratoires et a d’autres
équipements. Alcotan emploie
aujourd’hui 21 personnes.
Onze d’entre elles travaillent en
production et le reste dans les
bureaux administratifs : secréta-
riat, homologation, commercial,
qualité, laboratoire...

Notre entreprise produit et dis-
tribue des produits phytosani-
taires (insecticides, acaricides,
herbicides, fongicides, engrais
foliaires...) selon le processus
de production suivant :

> Emulsions concentrées et
en suspension : mélange et
dilution des différentes subs-
tances actives avec des dis-
solvants organiques et/ou de
I’eau au sein de nos usines.

> Granules : processus d’ab-
sorption  des  différentes
substances actives dans les
granules (sepiolite, matiere
premiere inerte).

Que représente pour vous
le rachat d’Alcotan par le
Groupe Agriphar?

Pour notre entreprise, cette
acquisition renforce notre posi-
tion sur le marché espagnol. Elle
nous permet d’étoffer notre offre
de produits avec I'intégration de
nouvelles molécules. Il s’agit
également de faire face a de
nouveaux challenges et d’en re-
lever de nouveaux en marketing
et au sein des départements
commerciaux.

Les synergies que nous déve-
loppons aujourd’hui avec le
Groupe Agriphar nous per-
mettent d’envisager un avenir
plus brillant et plus serein pour
notre structure. Notre implica-
tion et nos espérances dans le
nouveau projet qu’est Agriphar
Iberia vont conduire au dévelop-
pement de nouveaux produits et
a I'utilisation de molécules exis-
tantes adaptées a I'agriculture
espagnole. C’est pour nous un
véritable succes !

« Notre implication et nos espérances
dans le nouveau projet qu’est Agriphar
Iberia vont conduire au développement
de nouveaux produits et a I'utilisation
de molécules existantes adaptées a
I’agriculture espagnole.»

CONTACT - GROUPEAGRIPHAR - JUIN 2011
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INTERVIEWS CROISEES

Amelia Carta : Aprés avoir
obtenu mon dipldme de bio-
logie a I'Université de Séville,
j'ai travaillé pendant quatre ans
comme professeur de sciences
et de biologie. Je suis entrée
au departement homologation
d’Alcotan en 2006.

José Buendia : J'ai fait des
études d’Ingénieur Agronome,
mais depuis le début de ma car-
riere, j'exerce des activités com-
merciales. Néanmoins, je suis
resté dans le secteur agricole :
I'agroalimentaire, [I'irrigation et
ces six dernieres années la pro-
tection des cultures.

A.C.: Ce que je préfere dans
mon métier ce sont les réunions
de travail avec mes collegues

et les nombreuses discussions
sur les produits. Mon défi quo-
tidien, c’est d’arriver a prioriser
les taches qui changent conti-
nuellement tout au long de la
journée !

J.B. : Je pense que ce qui
m’anime le plus, c’est de réus-
sir les ventes, définir des objec-
tifs et les atteindre. En d’autres
termes, il s’agit d’expliquer aux
clients les raisons pour les-
quelles ils doivent acheter nos
produits et parvenir a concréti-
ser la vente.

Notre défi quotidien est la satis-
faction continue de nos clients.
Nous jouons le rble d’intermé-
diaire entre les besoins concrets
de nos clients et les différents
départements de notre entre-
prise : logistique, production,
management, qualité, etc. La
satisfaction du client ne peut
étre atteinte que par I'implica-
tion de tous a tous les niveaux
de I'entreprise.

A.C.: Lacquisition d’Alcotan
par le Groupe Agriphar et la
création d’Agriphar Iberia ne va
apporter que des choses posi-
tives. Les deux entreprises vont
mettre en commun une manne
de connaissances et elles vont
pouvoir partager et profiter de
leurs propres expériences.

J.B. : Alcotan était une petite
entreprise dans son secteur,
mais a toujours été fortement
respectée pour la qualité de ses
produits, sa fiabilité et particu-
lierement pour la grande qualité
de ses clients. Agriphar lberia
rassemble tous ces atouts et
notre nouvelle position au sein
du Groupe Agriphar nous offre
un potentiel énorme en terme
de croissance. C’est de bon
augure pour l'avenir.

A.C.: J'aime consacrer mes
temps libres a la randonnée et
a la lecture

J.B.: Je suis un homme du
terroir | Mes principaux passe-
temps sont ma famille. Nous
avons une petite ferme avec des
chevaux et des taureaux. Nous
montons régulierement a cheval
avec mon épouse et faisons de
longues balades dans la cam-
pagne.



Linsecticide « Superkill 440 »

(émulsion concentrée), déve-
loppé et commercialisé par Agri-
phar est de plus en plus popu-
laire! A I'occasion de la réunion
annuelle avec les pricnipaux
clients et fournisseurs, notre Di-
recteur commercial Léon André
a évoqué l'excellente coopéra-
tion qui s’est développée depuis
cing ans entre Agriphar et Terra
Vita. Il a également mis en avant

le « Néo-Stop L 500 » (émulsion concentrée), un régulateur de crois-
sance qui contrble le développement des germes de pommes de
terre, ainsi que le « Goldazim », un fongicides pour grandes cultures,
fruits et légumes. Léon André a remis le certificat de reconnaissance
des meilleurs distributeurs d’Agriphar a la société « Terra Vita », son
représentant pour I’'Ukraine, la Biélorussie et la Moldavie.

Vous vous demandez ce que
Michel Beauvois, Thierry Velle
et Michael Gérard ont en com-
mun ? La passion du vélo tout
simplement | Tous trois font par-
tie de I'ASBL « Les variétés »,
un cyclo-club fondé a Amay en
janvier 2010. En plus des sor-
ties tous les dimanches du 1¢
mars au 15 novembre, le club
se distingue par I'organisation
de balades familiales cing fois
par an, en association avec la
ville d’Amay.

Envie de prendre le guidon ?
Plus d’infos au 085/21.38.20
ou au 0478/43.33.19

CONTACT - GROUPEAGRIPHAR
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PERMIS D’URBANISME
RECU POUR LE DEPLACE-
MENT DU STOCKAGE DU
PROPAMOCARB

Au mois d’avril, Chimac a éga-
lement recu un permis d’urba-
nisme pour I'implantation d’un
stockage aérien dans 5 citernes
de 100 m3 destinées a recevoir
un produit non classé.

Nous reviendrons plus en détails
sur cet important investissement
dans le prochain Contact.

EXTENSION
DE NOTRE
PERMIS
D’ENVIRON-
NEMENT

LIONEL GALAS, AGREE
VENDEUR-UTILISATEUR
DE PRODUITS
PHYTOSANITAIRES

En cette fin du mois de février,
la Ville de Seraing a octroyé a

Chimac I'autorisation d’étendre
son permis d’environnement.
Cette extension concerne |'ex-
ploitation de deux nouvelles
cuves de formulation pour I'ate-
lier des insecticides, la mise en
service d’une nouvelle ligne de
conditionnement et I'implanta-
tion d’une station de nettoyage
de containers.

Cette demande s’inscrivait dans
une volonté d’augmenter la
flexibilité dans I'unité de formu-
lation insecticides, de permettre
de plus gros batchs formulés,

Toutes nos félicitations a Lionel
Galas qui a brillamment réussi et
obtenu I'agréation de Vendeur-
Utilisateur de produits phyto-
sanitaires. Notre activité justifie
effectivement d’avoir, au sein de
notre entreprise, des personnes
agréées en la matiere.

Lionel Gallas a suivi 160 heures
pour étudier en détail la phy-
sico-chimie des produits phyto-
sanitaires, les différentes familles

de produits, la législation, les traitements, la toxicologie, la virologie,

la botanique...
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Il s’agit d’'une excellente base pour s’intégrer et se développer dans

de moderniser et d’augmen- , |~ . . o
I’environnement de la phytopharmacie, qui est notre métier.

ter la productivité de notre outil
de conditionnement ; et enfin
d’avoir une unité de nettoyage
plus efficace pour nos réservoirs
mobiles (containers) plus effi-
cace.

Bonne continuation a Lionel qui est arrivé chez Agriphar en no-
vembre 2002. Il est né un 11 septembre... 1980, il va donc bientdt
se mettre sur son 31 !
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SPECIAL GRILLADES ;
LE BCEUF A LA... BIERE!

EN CETTE PERIODE FESTIVE DE BARBECUES, LE BCEUF A LA BIERE EST UNE PREPARATION ORI-
GINALE ET PLEINE DE SAVEUR ET QUI NE MANQUERA PAS D’ETONNER VOS CONVIVES | TOUS A
VOS BRAISES ET BON APPETIT !

Ingrédients pour

4 personnes :

> 1 cote a I'os de beeuf (mini-
mum 800 g)

> 2 cuillers a soupe de farine (30
mi)

> 20 gr de beurre

> 1 oignon haché

> 1 gros oignon coupé en fines
rondelles

> 3 dl de biére trappiste

> 1 cuiller a soupe de fécule de
pomme de terre (30 mi)

> Clous de girofle en poudre

> Poivre, sel

> 1 pincée de cannelle

> 1 pincée de paprika

Préparation :

1.

2.

o O

Dans une assiette, mélangez la farine, la pincée de clous de gi-
rofle, 1/2 cuiller a café de poivre et 1 cuiller a café de sel.

Lavez et essuyez la viande. Roulez-la dans le mélange. Bien faire
pénétrer en appuyant avec une cuillere.

3. Laissez reposer 30 min au frais.
4,

Pendant ce temps, préparez la sauce dans un poélon : faites
revenir tous les oignons, ajoutez ensuite la biére, la pincée de
gingembre et de cannelle. Laissez réduire, ajoutez la fécule de
pommes de terre, le sel le poivre.

. Rectifiez 'assaisonnement si nécessaire.
. Faites cuire votre piece de boeuf sur le barbecue selon votre golt

(bleu, saignant ou a point).

. Disposez votre viande sur un plat et nappez-la de sauce.
. Servez ce plat chaud accompagné de pommes de terre coupées

en dés rissolées, salade et parsemez légérement le tout avec le
paprika.
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SPECIAL « BIEN-ETRE »

Jouez et gagnez!

LE CONCOURS EST OUVERT A TOUTES ET TOUS ! UN DES
LOTS EST RESERVE AU PERSONNEL, UAUTRE AUX RIVERAINS
DE LENTREPRISE. IL EXISTE PLUSIEURS POSSIBILITES POUR

PARTICIPER:

En renvoyant ce coupon-
réponse a : Groupe Agri-
phar, rue de Renory, 26/1 -
B-4102 Ougrée

En déposant ce coupon-ré-
ponse dans le hall d’accueil
du batiment administratif du
Groupe Agriphar

En répondant par mail a :
groupe.agriphar@agriphar.

Résultats du concours précédent : Du c6té du com

personnel, I'heureux gagnant est Pascal Arlotti.
Du c6té des riverains, c’est Dominique Amaro
qui remporte les 10 places de cinéma.

Les réponses sont attendues
pour le 30 juin au plus tard. Un
seul coupon-réponse par famille
sera accepté. Les gagnants se-
ront avertis personnellement et
pourront retirer leur lot au siege
de I’entreprise.

Les réponses :

Q1 : Harry Potter et les reliques de la mort —
Partie 1

Q2 : Le Festival du Film policier

Q3 : Jean Reno

Vision

Le Groupe Agriphar
en quelques mots...

Leader mondial dans la formulation de produits phytosanitaires sur plusieurs marchés de niche, le
Groupe Agriphar propose a ses clients la solution adaptée a chacune de leurs demandes.

L'activité du Groupe répond aux besoins sanitaires mondiaux en assurant la protection des cultu-
res et des animaux, évitant ainsi bon nombre de catastrophes naturelles.

Son équipe, flexible et réactive, assure la recherche et le développement de nouveaux produits
ainsi que leur formulation, leur conditionnement et leur expédition.

Ses bureaux commerciaux localisés dans le monde entier offrent le conseil indispensable a une
mise en ceuvre des produits respectueuse de la santé et de I’environnement.

Certifie ISO 9001 et ISO 14001, le Groupe Agriphar s’est définitivement engagé dans la mise en

ceuvre d’une politique de développement durable équilibrant économie, environnement et securité.
EEm

Question 1 : Quelle ville de Wallonie
est connue pour ses thermes et son
festival de musique annuel ?

Question 2 : De quel pays le sauna
est-il une tradition vieille de plus de
2.000 ans ?

Question 3 : Quel autre nom est uti-
lisé pour évoquer le bain turc ? ===
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